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DANS LA CONTINUITE DU SEMINAIRE PILOTE DU 4 JUILLET 2025

ACCOMPAGNEMENT

3 AXES DE TRANSFORMATION

LEADERSHIP

Incarner et déployer
son propre
leadership, tant pour
SOi que pour son
environnement.

PREVENTION EQUILIBRE VIE
SANTE PRO/PERSO
Sensibiliser et Adopter des

stratégies novatrices
de conciliation et de -
priorisation.

mettre en place des
pratiques de gestion
du stress pour soi et

ses équipes.

|
MODALITES
& DATES

y

COACHING COLLECTIF COACHING INDIVIDUEL .*
e 4 septembre 2026 2 séances par Dirigeante
e 3 novembre 2026 Dates adaptables aux
e 19 janvier 2027 agendas de chacune
LIEU : CDG33 Présentiel ou distantiel

INTERVISION CLOTURE
% journée 2 mars 2027
e 2 octobre 2026 LIEU : CDG33

e 10 décembre 2026
LIEU : CDG33 2




PRENDRE SOIN DE SOI, C’EST
AUSSI PRENDRE SOIN DE SON
ENVIRONNEMENT COLLABORATIF
ET PERSONNEL...”

OFFRE SOCLE
TARIF 1 505€*

*Devis de séances supplémentaires de coaching individuel, sur demande

— NOTRE VISION — Leadersuip

ECO-SYSTEMIQUE

Pour un leadership
humain, systémique,
respectueux de soi et

APPROCHES des autres, avec une
») E DAGOGI Q UES économie de moyens.

COLLABORATIVE EXPERIENTIELLE
Impulser des échanges Accompagner de maniére
entre paires immersive, la croissance
et co-construire un personnelle de chacune

réseau d’entraide solide. au service du collectif




@

L’EQUIPE

Litut

: xpansion
TIMETHES I§a* NATURE

INCUBATEUR DE CROISSANCE

NADINE CABANEL CHRISTIAN BARDOT CAROLE AUBERT

COACH DIRECTEUR MIMETHYS COACH DE DIRIGEANTS
PROFESSIONNELLE ENTREPRISES & FORMATRICE DE
& CONSEILLERE EN COACH PROFESSIONNEL FORMATEURS

ORGANISATION

Nous sommes a votre
écoute pour répondre a
toutes vos questions.
Nous serons heureux de
vous accompagner.

CONTACT &
INSCRIPTION

Nadine Cabanel : 05 56 11 93 08

coaching@cdg33.fr

@ ®|@

CDG33 Immeuble HORIOPOLIS - 25 rue du Cardinal
Richaud - CS 10019 - 33049 Bordeaux Cedex

®



https://forms.office.com/e/mhg3R30EZq
https://forms.office.com/e/mhg3R30EZq
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