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PROCÈS-VERBAL DE TIRAGE AU SORT
Des représentants du personnel au Comité Social Territorial 
De la commune (ou établissement) de xxxxxxxxxxxxx

Le Maire ou le Président de/du xxxxxxxxxxxxx,
Vu le Code Général de la Fonction Publique ;
Vu	la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ; 
Vu	la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale ;
Vu	le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales et de leurs établissements publics et notamment son article 50 ; 
Vu	l’arrêté ministériel du 9 mars 2022 fixant la date des élections professionnelles ;
Vu	la délibération xxxxxx du xxxxxx 2022 fixant la composition du comité social territorial à X représentants titulaires du personnel et à X représentants suppléants du personnel ;
Vu	le procès-verbal de carence de candidats établi en date du …….. 2022
Vu   la liste électorale des agents de la commune/établissement au Comité Social Territorial ;
Considérant qu’aucune liste d’organisation syndicale n’a été déposée ; 
Considérant que l’attribution des sièges doit être faite par tirage au sort parmi les électeurs remplissant les conditions d’éligibilité au 8 décembre 2022 en application de l’article 50 du décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 ;
Considérant que ce tirage au sort en vue de l’attribution des X sièges a été annoncé par voie d’affichage au moins huit jours à l'avance et que chaque électeur concerné a été informé de la possibilité d’y assister ;
Considérant qu’il peut être procédé à un tirage au sort avec un nombre de noms supérieur à celui des sièges à pourvoir afin d’anticiper les cas d’empêchement de siéger de certains agents. 
Conformément aux dispositions de l’article 50 du décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales et de leurs établissements publics, il est procédé par l’autorité territoriale ou son représentant à la désignation, par tirage au sort, des représentants du personnel au Comité Social Territorial parmi les électeurs éligibles, le 8 décembre 2022, à ….... (heure et adresse du tirage au sort à préciser) en présence le cas échéant des membres du bureau central de vote au Comité Social Territorial (dans l’hypothèse où un bureau de vote a été mis en place) ;






Sont ainsi désignés, en qualité de :


Représentants titulaires du personnel au CST 


	Nom - Prénom
	Titulaires

	1.
	Titulaire

	2.
	Titulaire

	3.
	Titulaire

	4.
	Titulaire

	5.
	Titulaire




Représentants suppléants du personnel au CST


	Nom - Prénom
	Suppléants

	1.
	Suppléant

	2.
	Suppléant

	3.
	Suppléant

	4.
	Suppléant

	5.
	Suppléant



Afin de pallier l’éventualité d’empêchement de siéger des agents tirés au sort, il est procédé à un tirage au sort d’une liste complémentaire de noms d’agents.

	Nom - Prénom

	1.

	2.

	3.

	4.

	5.

	6.

	7.

	8.

	9.

	10.

	11.

	12.

	13.

	14.

	15.

	16.

	17.

	18.

	19.

	20.

	21.

	22.

	23.

	24.





OBSERVATIONS
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………







Le présent procès-verbal, dressé et clos, le .......................................à ……………….heures est signé, après lecture, par l’autorité territoriale (et le cas échéant par les membres du bureau central de vote).



	L’Autorité territoriale 
(ou le Président) 
(Nom, Prénom)
	Le Secrétaire,
(Nom, Prénom)
	Les représentants des organisations syndicales,
(Nom, Prénom)



