
1/7

01 - Calendrier

02 - Sensibilisations territorialisées 2025

03 - Matinée prévention TMS au CDG33
      
04 - Dispositif de signalement AVDHAS

05 - FNP : des aides disponibles

06 - Risque machine

07 - Prévention du mal de dos dans les secteurs à risque

Dans ce numéro 

La lettre des
acteurs en santé et
sécurité au travail

Avril 2025 - n°42

p.2

p.2

p.3

p.5

p.6

p.7

p.4



2/7

CNFPT
14/05, 19/06 et 03/07 :
Sensibilisation à la santé
mentale

PREVENTICA
17/04 : Santé mentale et
inclusion 

14/05 : Soleil et santé :
prévention, imagerie UV et
détection

INRS
05/06 : Incendie et explosion en
milieu de travail : les bases de la
prévention

24/06 : Les troubles
musculosquelettiques (TMS)
d’origine professionnelle : une
nouvelle démarche de
prévention

En 2025, le Service
Prévention et Santé au
Travail (SPST) du CDG33
poursuit son engagement
auprès des collectivités en 

N°42 Avril 2025

29/04, 27/05 et 24/06 : Réunions
du CST - FSSSCT pour les
collectivités relevant du Centre
de Gestion

16/04, 07/05, 21/05, 04/06, 18/06,
et 02/07 : Conseil médical en
formation restreinte

07/05, 04/06 et 02/07 : Conseil
médical en formation plénière
(collectivités affiliées)

Avril à juin 2025

Participez aux
sensibilisations 2025 du

CDG33 !
Des places sont encore disponibles
sur certaines dates...ne manquez
pas cette opportunité !

Au programme :
Risque routier : Adoptez les bons réflexes
sur la route.

Diagnostic RPS : Identifiez les risques
psychosociaux et découvrez des outils
simples pour agir.

Maintien dans l’emploi : Faites le point sur
les dispositifs d’accompagnement.

Offre SPST et rôle du médecin du travail :
Mieux comprendre le rôle des acteurs en
santé au travail.

Pourquoi venir ? 
Posez vos questions à nos intervenants
Repartez avec des solutions adaptées à votre
réalité
Créez du lien avec d’autres professionnels du
territoire
Profitez d’un moment à la fois professionnel
et convivial

Inscrivez-vous dès maintenant :
        Formulaire d’inscription

organisant des matinées de sensibilisation
proches de chez vous, dans différentes zones du
territoire.
Des ateliers interactifs en petits groupes (15 à 20
personnes), pour favoriser l’échange, la
proximité… et des réponses concrètes à vos
préoccupations !

https://www.preventica.com/webinars/pleine-conscience-un-outil-au-service-du-bien-etre-et-de-la-performance-collective?_gl=1*12ls0ee*_up*MQ..*_gs*MQ..&gclid=EAIaIQobChMIz9e9w_7MjAMVNYloCR3UpQUSEAAYASAAEgInR_D_BwE
https://register.gotowebinar.com/register/3282936556695854175?at_medium=Email&at_campaign=lettre-information-mars-2025
https://www.preventica.com/webinars/soleil-and-sante-au-travail-prevention-imagerie-uv-et-detection-sur-le-stand-de-la-securite-solaire?_gl=1*pqhqhq*_up*MQ..*_gs*MQ..&gclid=EAIaIQobChMIz9e9w_7MjAMVNYloCR3UpQUSEAAYASAAEgInR_D_BwE
https://www.cnfpt.fr/se-former/se-former-autrement/participer-a-nos-evenements/sensibilisation-a-sante-mentale/inset-angers
https://register.gotowebinar.com/register/5732490133815692121?at_medium=Email&at_campaign=lettre-information-mars-2025
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EWGmLCavKUWHDkq0gYkvfW9SRcz8kyRMvB8h6l5iLVRUQzdXMlhWN0lBT1NBMFU1RzFJRFZOMTNSVi4u


Jeudi 02 octobre 2025 (matinée)
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     Lieu de l'événement
Centre de gestion de la Gironde
Immeuble Horiopolis
25, rue du Cardinal RICHAUD
33000 Bordeaux

        Inscription
lien d’inscription à venir

Pensez à surveiller votre
boîte mail 

Matinée de prévention des troubles
musculosquelettiques (TMS)

            Au programme
Programme en cours d’élaboration mais pensez d’ores et
déjà à réserver votre matinée

Pour qui ?

Petite enfance Agents administratifs

Agents techniques
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Des supports de communication à
diffuser aux agents ;

Un circuit de signalement sécurisé ;

Un accompagnement des signalants qui
le souhaitent ;

Un rapport de préconisations adressé à
l’employeur.

Que veut dire AVDHAS ?

L’acronyme AVDHAS signifie Actes
de Violence, Discrimination,
Harcèlement moral et/ou sexuel et
Agissements Sexistes.

Pourquoi ce dispositif est
obligatoire ?

Mettre en place un dispositif de signalement :
une obligation pour toutes les collectivités.

Un service proposé par le CDG33 pour accompagner votre collectivité

Dispositif de signalement AVDHAS

Cette obligation découle du
décret n°2020-256 du 13 mars
2020
Toutes les collectivités ou EPCI
ont l’obligation de mettre en
place ce dispositif quelle que soit
la taille.

Quelles options pour les collectivités ?

Ce dispositif, proposé par le CDG33
comprend :

Prendre une délibération
autorisant la signature de la
convention,

Transmettre la convention
signée au CDG33.

Comment conventionner avec le

CDG33 ?

Ce dispositif de signalement peut être mis en place par la collectivité ou
l’EPCI employeur (en interne ou par un prestataire extérieur),
mutualisé avec d’autres collectivités ou EPCI, ou être confié au CDG33
par voie de convention.
Convaincu de l’intérêt de ce dispositif, le Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale de la Gironde propose, depuis le 8 mars
2023, cette offre de service à toutes les collectivités et établissements
publics de son ressort territorial, qu'ils/elles soient obligatoirement ou
non obligatoirement affilié(e)s. 

Pour aller plus loin, n’hésitez pas à consulter le site du
CDG33 et notamment le lien ci-après : 

https://www.cdg33.fr/cdg-33/signalements-et-mediations/signalements/


Le dispositif de remboursement partiel du financement de tout type de matériel
ayant trait à la prévention des risques professionnels expérimenté en 2024 par le
FNP est désormais pérennisé avec de nouvelles conditions. 

Consultez leur page en cliquant sur ce lien 
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FNP

Le Fonds National de Prévention (FNP) de la CNRACL accompagne
financièrement les employeurs territoriaux dans leurs démarches de prévention.

Fonds National de Prévention 

Un levier concret
pour vos projets de
prévention

Un accompagnement
au service de votre engagement
en santé au travail

Quatre grandes missions au
service des employeurs

Production de statistiques fiables
sur les accidents du travail et
maladies professionnelles

Élaboration d’un programme
d’actions pluriannuel

Soutien financier et
méthodologique des projets de
prévention

Publication de
recommandations et outils
pratiques

Vous souhaitez mener un
projet de prévention

Le FNP peut accompagner
financièrement vos actions de
prévention. Certaines interventions ou
projets portés par le CDG 33 peuvent
également bénéficier de ce soutien. 

Pour toute demande : 

Matériel de prévention : un remboursement jusqu’à 3000€

demarche-prevention@caissedesdepots.fr

https://www.cnracl.retraites.fr/employeur/prevention-risques-professionnels/vous-accompagner/accompagnement-financier/remboursement-de-materiel
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Risque machine
Une campagne de l’INRS cible les employeurs
et les préventeurs

10 à 15 % des accidents de travail
graves en France sont liés au
risque machine. Pourtant, ce risque
reste encore sous-estimé ou mal
appréhendé par les entreprises ou
les collectivités qui ne l’envisagent
pas dans sa globalité. À travers
une campagne de communication
qui a débuté en ce mois de mars
2025, l’INRS va multiplier les
actions afin de sensibiliser
employeurs et préventeurs sur
www.securite-machine.fr

3 volets pratiques sont abordés : “J’évalue”, “J’entretiens” et “Je forme”; une
vidéo d’introduction percutante est également disponible. Sur chacun de ces
volets, des contenus à mettre en place sont présentés et des conseils pratiques
en vidéos sont donnés pour aider les employeurs à passer à l’action. Trois
autres pages sont axées sur du contenu autour de différentes étapes concrètes
de la vie d’une machine qui requièrent de la vigilance : son choix, son
installation et sa modification.

Pour en savoir plus, le site vous oriente vers des ressources de l’INRS sur le
sujet (brochures, catalogue de formation, fiches pratiques, dossier web
thématique ...) et les contacts susceptibles d’être utiles dans mise en place
d’une démarche de prévention.

www.securite-machine.fr

http://www.securite-machine.fr/
https://www.securite-machine.fr/


05 56 11 94 31 

spst@cdg33.fr www.cdg33.fr
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Prévenir le mal de dos dans les secteurs à risque

Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Gironde 
Immeuble HORIOPOLIS
25 rue du Cardinal Richaud 
CS 10019
33049 Bordeaux cedex

Direction Santé et Sécurité au Travail

L’INRS, en partenariat avec l’Assurance Maladie – Risques
professionnels, publie une série de 5 dépliants sectoriels
pour lutter contre les lombalgies, première cause de
maladie professionnelle.

Donner des pistes concrètes de prévention à
destination des employeurs et des préventeurs

Réduisez les efforts et
les torsions.
Matériel adapté,
organisation du travail
repensée.

Manutention rime
avec prévention.

Préservez votre dos
au quotidien.
Aides techniques et
travail en binôme :
des réflexes à adopter.

Collecte et tri
des déchets

Aide et soins à
la personne

Transport et
logistique

(ED 6318) (ED 6319) (ED 6321)

Pour consulter tous les dépliants :
(INRS, rubrique "Publications" série ED 6318 à 6322)

Cliquez sur le numéro ED sous les images pour
consulter la brochure

https://www.cdg33.fr/
https://www.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale-de-la-gironde-cdg33/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-publique-territoriale-de-la-gironde-cdg33/?viewAsMember=true
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206318
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206319
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206321

