AVENANT N° ……….

au contrat à durée …….. (déterminée/indéterminée) signé le ………………………
avec M./Mme ……………………..


ENTRE 

Le/La ………………………..……. (nom de la collectivité), représentée par son ……………. (autorité territoriale), M./Mme …………………….. (nom, prénom),  agissant en vertu d'une délibération du …………… (organe délibérant) en date du  .............., soumise au contrôle de légalité le ................

ET
	M./Mme …………………….. (nom, prénom) né(e) le………………à …………………… demeurant …………………………………….,



Suite au décret n° 2022-586 du 20 avril 2022 portant relèvement du minimum de traitement dans la fonction publique qui augmente le minimum de traitement des agents publics à compter du 1er mai 2022, il convient de modifier les indices brut et majoré prévus dans le contrat de travail de l’agent.


ARTICLE 1er  – À compter du 1er mai 2022, M./Mme …………………….. (nom, prénom) percevra une rémunération correspondant à la valeur de l'indice brut 382 majoré 352.

OU pour un emploi à temps non complet 
À compter du 1er mai 2022, M./Mme …………………….. (nom, prénom) percevra un traitement calculé à raison de …. /35èmes de la valeur de l'indice brut 382 majoré 352.


(Le cas échéant) L’agent percevra, en outre, le supplément familial de traitement et les primes et indemnités prévues pour le cadre d'emplois correspondant aux fonctions assurées telles que fixées pour les fonctionnaires instituées par …………………… (organe délibérant) par délibération en date du ………………..

ARTICLE 2ème – Les autres dispositions prévues par le contrat de travail demeurent inchangées.

ARTICLE 3ème  Les litiges résultant de l'application du présent avenant au contrat relèvent de la compétence de la juridiction administrative et peuvent faire l'objet d'un recours auprès du Tribunal Administratif de ……… dans le délai de 2 mois à compter de la notification à l'intéressé(e). La requête peut être déposée sur le site www.telerecours.fr. 


Fait à ………….., le ................


Faire précéder la signature des parties par la mention manuscrite - "Lu et Approuvé"

M./Mme ..………………………	Le ………. Maire/Président,
	                        (Nom, Prénom)	(Nom, prénom cachet et signature lisibles)

