
Mairie de … 

… 

Centre de Gestion de la Gironde 

Immeuble HORIOPOLIS 

25, Rue du Cardinal Richaud  

33049 BORDEAUX Cedex 

Objet : Saisine du Service Mobilités, Accompagnement des Parcours Professionnels (MAPP)  dans le 

cadre d’un reclassement  

 

 Monsieur le Président,  

Par le présent courrier, je vous transmets notre demande de saisine du service MAPP concernant la 

situation de reclassement de Monsieur / Madame … .  

Cet agent, au grade …  , occupant un poste de …, depuis le … au sein de nos services, a été placé (e) en 

congé …/ en disponibilité d’office pour raison de santé depuis le …. . 

M. / Mme a été reconnu(e) inapte à ses fonctions par l’avis du Comité Médical  Départemental / de la 

Commission de Réforme en date du … . Ce même avis a préconisé un reclassement pour inaptitude 

physique et a défini les conditions d’exercice des fonctions de l’agent. (joindre au courrier l’avis du 

CMD ou de la CR)  

Suite à la réception de la demande écrite de reclassement de Monsieur / Madame … (joindre au 

courrier la demande de l’agent), la mairie de … a étudié les possibilités d’affectation,  d’emploi vacant 

ou de création d’emploi pouvant correspondre à l’état de santé de l’agent ainsi qu’à ses contre-

indications médicales.  

La mairie de … est dans l’impossibilité de reclasser l’agent, et un courrier en recommandé avec accusé 

de réception, en date du … , a été adressé à l’agent pour l’en informer.  

Des actions pour l’accompagnement de M. / Mme …  dans le cadre de son reclassement ont été mises 

en œuvre (ex. : bilans de compétences, formation, courriers aux collectivités… (à joindre).)  

Je sollicite à ce jour votre service, afin que M. / Mme … puisse bénéficier d’un accompagnement en 

parallèle de celui que nous lui offrons, dans le cadre de sa recherche d’emploi.  

Vous trouverez joint au présent courrier, le curriculum vitae de M. / Mme … .  

Le service des Ressources Humaines reste à votre disposition pour tout complément d’information.  

Je vous remercie de l’attention particulière que vous porterez à la situation de M. / Mme … . 

 

Je vous prie de croire, Monsieur le Président, à l’expression de mes salutations distinguées.  

 

          Le Maire …  


