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situation du fonctionnaire quant aux conditions de I'avancement ® :

la collectivité a délibéré sur un taux de promotion : [I O - tauxfixé:...... %
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INDICATIONS SUR LA VALEUR PROFESSIONNELLE
ET SUR LES ACQUIS DE L’EXPERIENCE PROFESSIONNELLE DU FONCTIONNAIRE
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. Pieces a joindre au formulaire :
- attestation de réussite a I'examen professionnel (le cas échéant),
- attestations de formation de professionnalisation.

L'autorité territoriale,
(signature et cachet)

Préciser les divers éléments de grade, d'échelon, d'ancienneté et leur date d’effet faisant apparaitre que
le fonctionnaire remplit bien les conditions d'avancement exigées par le statut particulier ;

A la date de la proposition, sauf indication contraire ;

Indiquer si la collectivité a délibéré ou non sur un taux de promotion, ainsi que le taux de promotion
retenu ;

Si nécessaire a I'étude du dossier.
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