


Santé / Prévention —

Une adhésion simplifiée
grace au site internet

Les collectivités qui choisissent les services
de médecine préventive ou de conseil en
prévention du CDG peuvent télécharger
directement les dossiers d’adhésion et
trouveront toute information utile a cette
démarche. Par ailleurs, les services restent a
disposition des collectivités pour répondre a
leurs questions par courriel ou par téléphone,
leurs coordonnées sont disponibles sur le
site.

Des services spécifiques

Les collectivités adhérentes accederont
facilement, a I’aide de leur code d’acces, a
des rubriques qui leur sont dédiées. Elles y
trouveront de la documentation, un annuaire
des ACMO, le calendrier des formations et la
possibilité d’y inscrire leurs agents.

Documentation / Conseill

Le CDG met a disposition
des collectivités une base
documentaire en ligne. Au
contenu évolutif, elle doit
permettre aux employeurs
de se tenir informés sur
I'actualité statutaire.

Les circulaires en libre
acces

Toutes les circulaires
d’information sur I’évolution
statutaire élaborées par
les services du CDG sont
désormais disponibles
librement au téléchargement.

Acces prives -

e | e site comporte des pages dont la
connexion est réservée aux collectivités et
établissements publics girondins affilies au
CDG ou adhérents aux services facultatifs
qu’il propose.

¢ Ces pages contiennent des documents, des
données ou des informations élaborés par
les services du CDG a destination exclusive

des employeurs territoriaux cotisants.

e | 'acces privé est figuré par un cadenas.
L’activation d’un lien cadenassé dirige
I’internaute vers une page d’identification.

Letire
d’'information

Pour étre informé automatiquement et
systématiquement des dernieres actualités
mises en ligne, il suffit de s’inscrire a la lettre
d’information.

SITE : MODE D'EMPLOI *

Des informations pour
les collectivités affiliées

Les collectivités et établissements publics
locaux affiliés au CDG trouveront dans les
pages de la rubrique Documentation / Conseil,
des documents divers traitant du statut : fiches
techniques, outils, données de rémunération,
liens utiles et questions fréquentes...

Une base de modeéles d’actes

Complémentaire du travail de conseil de la
cellule Projets d’actes, cette base permet aux
employeurs territoriaux affiliés de télécharger
directement les actes dont ils ont besoin pour
la gestion de leurs personnels.

Actualités

e | e site comporte, au centre de la page d’accueil et
dans la colonne de droite, sur les pages intérieures,
une zone réservée a l'actualité touchant au

personnel territorial.

e Le lien «Toute I'actualité» vous permet de consulter
I'intégralité des articles déja publiés sur le site.

—_.Emploi / Concours /

Retraites

Concours et examens
professionnels

e Dématérialisation

Face au développement de la dématérialisation
des procédures, le CDG s’inscrit dans la continuité
en proposant, toujours en ligne, le calendrier, la
préinscription et la consultation des résultats.

¢ Information et préparation

Nouveauté du site, le CDG met a disposition les
annales des précédents concours ainsi que les
fiches d’information afin que les candidats puissent
préparer au mieux leurs épreuves.

Emploi

 Offres d’emploi

Le CDG centralise les offres d’emploi pour les
collectivités et en assure la diffusion sur le site de
la Fédération Nationale des Centres de Gestion
(www.fncdg.fr).

e Demandes d’emploi

Par ailleurs, les demandeurs d’emploi trouveront le
formulaire qui sera diffusé aupres des employeurs
territoriaux.

Retraites

Le service information retraites, dédié aux
collectivités affiliées au CDG, offre sur le site,
actualité et documentation sur la mise en ceuvre
des retraites pour les agents des collectivités et
établissements publics.

INfo connexion

Cette ligne apparait lorsque vous étes connecté. Elle
indique I'identifiant et le nom de votre collectivité.
Un lien vous permet de modifier votre compte, un
autre de vous déconnecter.

* Pour toute information complémentaire sur l'utilisation du site internet vous pouvez contacter le service communication : Céline WETTERWALD, tél. 05 56 11 94 39, infocom @cdg33.fr.




Résultat des élections professionnelles ¢ scrutin du 6 nov. 2008 )

Représentants du personnel aux instances paritaires

Commissions Administratives Paritaires
GROUPE

TITULAIRES

SUPPLEANTS

Mme DUBOURG Nicole (liste SNDGCT)

M. VIELOTTE Eric

M. LABOUYRIE Alain (liste FO)

M. GELIBERT Jean-Franck

M. DUPAS Gilbert (liste SNDGCT)

M. PERIER Jean-Marc

Mme FISCHER Jeany (liste SNDGCT)

M'e BISPALIE Brigitte

M. ADLER Didier (liste CFDT)

M. ROUDIL Maxime
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Mme MARTIN Sylvie (liste CFDT)

TITULAIRES

Mme BERNIER Lysiane

SUPPLEANTS

m 4 Mme DERVILLE Isabelle (liste CFDT) Mme NORMAND Martine
g 4 M. DUFOURG Pierre (liste FO) M'e DIGUET Dominique
3 Mme MARCHAND Line (liste CFDT) Mme GOEYTES Annie
3 Mme GATEUIL Nelly (liste CFDT) M. OSES Philippe
3 M. TESSIER Pascal (liste CFDT) Mme SENSINI Sylvana
3 Mme ESCALOIN Nadine (liste FO) Mme PIECOURT Viviane
3 M. LOOSE Yves (liste FO) Mme BIBENS Patricia
2 Mme GARANDEAU Lydia (liste CGT) Mme DUPUY Laurence
2 M. DESBOEUF Bruno (liste FO) M. LOUSTAUNAU Jacques
2 M. MILLET Daniel (liste CFDT) M. ROBIN Serge
1 Mme ANTONINI Annie (liste CGT) Mme GAUZET Evelyne
1 M. GUILLOUX Michel (liste CGT) Mme AUZOUX Christiane
1 Mme ETCHELAR Michele (liste CGT) Mme BARDOULAT Sandrine
1 M. PEREZ Alain (liste FO) M. PIGOT Jean-Francois
1 Mme DUSSOL Marielle (liste CFDT) Mme |LE PORT Sophie

Comité Technigue Paritaire

M. MILLET Daniel (liste CFDT)
Mme LE PORT Sophie (liste CFDT)
M. GUILLOUX Michel (liste CGT)
M. DUCASSE Joél (liste CGT)
Mme L EMAIN Véronique (liste CGT)
M. LALANNE Francis (liste CGT)
M. PEREZ Alain (liste FO)

Mm CANDAU Héléne (liste FO)

M. ROBIN Serge

M. ROUSSILLE Jean-Frangois

M. FOURNIER Frédéric

Mme GERLIN-CAVAILLOLS Monique
Mme GARANDEAU Lydia

Mme CABROL Martine

Mme PIECOURT Viviane

Mme GIRAL Sylvia

CONCOURS ET EXAMENS
Recensement des besoins
pour I’année 2010

Ne pas oublier de retourner,
avant le 16 mars 2009, les fiches
de recensement qui vous ont été
adressées.
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RETRAITES

Droit a 'information - Cohorte 2009
Les dossiers des agents qui sont concernés
doivent étre saisis en ligne par les collectivi-
tés avant le 30 avril 2009 sur le e-service de
la Caisse des Dépots et Consignation :
www.cdc.retraites.fr, rubrique e-services.
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