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Le Centre de Gestion de |la Fonction Publique Territoriale de la Gironde

AU service des collectivités

Roger RECORS

N Président
La loi lui attribue des missions obligatoires. |l gére

pour I'ensemble des collectivités et établissements
publics de la Gironde I'organisation des concours
et examens ainsi que la bourse de I’emploi. Pour
les communes et établissements communaux et
intercommunaux de moins de 350 agents, titulaires
ou stagiaires, dont I’affiliation est obligatoire, ses
missions sont axées sur la gestion statutaire.

SECRETARIAT

Mélinda DASSY

0556 11 94 40
direction@cdg33.fr

Louis-Raymond
PREAUD

Directeur Général

- A [|nstitué par la loi n°84 - 53 du 26 janvier 1984  statutaires auxquelles sont soumis les employeurs
R/é“gf’; Ze modifiée, le Centre de Gestion a été créé pour territoriaux.
C;égon,eg remplacer I'ancien syndicat des communes. : : . _ :
ou 24 sep-  Etablissement public local a caractere administratif, ~ Partenaire privilégié des élus locaux, le CDG 33, a . - ~ - . -
tembre 2008 sa vocation est d’accompagner les collectivités et travers les services qu’il propose, a pour vocation POLE MOYENS POLE EMPLOI POLE SANTE POLE STATUT POLE CONSEIL

RECRUTEMENT

établissements publics du département dans la
gestion des carriéres de leurs agents.

BOURSE DE LEMPLOI

¢ Gestion et diffusion des offres et demandes
d’emplois territoriaux

Le CDG 33 propose, par ailleurs, un certain nombre Frédéric FRUTOSO P_hilippe PATARlN Pierre LAUZE

de services facultatifs. Ces prestations ont pour Directeur Informatique QR R Cncal B Adinistratif
. . . . . t Technique Adjoint irecteur Administrati

objectif principal de répondre aux exigences € q

d’aider les employeurs dans la gestion de leurs
personnels.

M

CONSEIL DOCUMENTATION

¢ Documentation relative a la gestion du personnel
¢ Conseil statutaire

GENERAUX

LOGISTIQUE

B & TECHNIQUE

C fo 0556 1124 93 1
technique@cdg33.fr |érie TELLO Bernard LACAZE

Sébastien JUBIN 2decin coordonnateur Responsable
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0556 1194 33

PREVENTION

MEDECINE

M PREVENTIVE

CARRIERES

INSTANCES
PARITAIRES

0556 11 94 57

ll DOCUMENTATION

B DOCUMENTATION

0556 1124 97

e Rapprochement entre les candidats et les ¢ Modéles et rédaction d’actes concours@cdg33.fr %592201”;%403;33 y instances@cdg33.fr documentation@cdg33.fr
employeurs . T Nadine CABANEL . - . Jérome RENARD Jean-Marie
* Publication légale des déclarations de créations MEDECINE PREVENTIVE (C)gnfgt:@fgg%% 3 Isabelle LAPORTE \F(Zf'grgﬁt = UD Daniéle HODIE DELCROIX
et vacances de postes, des listes d’aptitude et * Conseil en prévention des risques professionnels ) _ Référents Reférents Reférent
) ) Stéphane BARRERE
des tableaux d’avancement de santé Reférent

CONCOURS ET EXAMENS

e Organisation des concours et examens
professionnels territoriaux

¢ Surveillance médicale des agents

CONSEIL EN PREVENTION

¢ Conseil et information sur les regles

INFORMATIQUE &
COMMUNICATION

EMPLOI
& RETRAITES

CONSEIL EN

3 PREVENTION

56 1194 43

CARRIERES &

REMUNERATIONS

> FRUTOSO

8 CONsELL

0556 1194 35
conseil@cdg33.fr

* Etablissement des listes d’aptitudes de prévention 0556 11 94 39 vention@cdg33. fr yonsable Elodie COURT
e Coordonnateur au plan régional des centres de e Formation des Agents Chargés de la Mise en infocom@cdg33.fr exandre FINANCE Pauline VIGNAU
érent Responsables

gestion de I’Aquitaine

SUIVI DES CARRIERES

CEuvre des regles d’hygiéne et de sécurité
¢ Prestation individualisée d’assistance

Céline WETTERWALD
Référent

SUIVI \
DES CARRIERES

e Centralisation des actes concernant les agents PAIE INFORMATISEE EMPLOI ésgtﬁ'g}lﬁiz 0556 11 94 53 PROJETS D’ACTES
* Tenue informatisée des dossiers individuels * Traitement des paies et des déclarations 0556 1194 34 . carrieres@cdg33.fr .
annuellos emploi@cdg3a.fr 56 1194 36 Nicole GRELAUD gaobl:lll;%NSORO
. . . ; surances@cdg33.fr Référent
INSTANCES PARITAIRES * Edition des bulletins de paie et des états gg%’:ﬂ:gm ole MACQUET Christelle CAYROL
¢ Organisation des réunions des CAP, CTP et CHS mensuels B naie Référents
¢ Organisation des élections professionnelles : PAIES
e Tenue du secrétariat des instances disciplinaires CONSEIL EN ASSURANCE ' INFORMATISEES
DROIT SYNDICAL * Accompagnement des collectivités et établis- INHO MEURALES 0556 11 94 50
sements publics au niveau de la gestion des retraites@cdg33.fr paies@cdg33.fr
* Participation matérielle et financiére a I’exercice contrats d’assurance contre les risques finan- ACCUEIL Isabelle CHANEL Nathalie PEJAC
du droit syndical ciers statutairs & INFORMATION e Réferent

¢ Remboursement des décharges d’activité de ser-
vice et des autorisations spéciales d’absence

Tél. 05 56 11 94 30
Fax 05 56 11 94 44

cdg33@cdg33.fr

RETRAITES

¢ Information et formation sur la réglementation
des retraites

|—\/\ Immeuble Emeraude
— [T 12 rue du Cardinal Richaud - 33049 BORDEAUX cedex
Téléphone : 05 56 11 94 30 - Télécopie : 05 56 11 94 44

Vanessa CASTAING
Hotesse 33

CENTRE DE GESTION
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Composition des instances paritaires

RepresenTon’rs du college employeurs (élus)

Commissions Administratives Paritaires

TITULAIRES SUPPLEANTS
M. DELUGA Francois (Président) M. FATH Bernard
M. DURANT Marcel Mme THERON Marie-France
M. MAU Didier M. ROCA Guy
M. RECORS Roger M. MERCADIER Armand
M. FRANQOlS Marc? (Conseiller Municipal de Blanquefort) M. DAVID Jean-Jacques
M. CONSTANT Daniel M. FORTER Joseph'
TITULAIRES SUPPLEANTS
m M. DURANT Marcel (,resident) Mme LAVIE Evelyne
G:-) M. RECORS Roger Mme BAUP Jeanne-Marie
o M'"s VIANDON Catherine Mme RAHOUL Claude
2 M. MERCADIER Armand M. MADRELLE Nicolas
M. MAU Didier M. ROCA Guy
M. FORTER Joseph M'e LE YONDRE Nathalie
M. CONSTANT Daniel M. BARIANT Pierre
TITULAIRES SUPPLEANTS
M. DURANT Marcel (,résident) Mme THERON Marie-France
74 M. RECORS Roger Mme BAUP Jeanne-Marie
Mme ROUX Anne-Marie? (aire-Adjointe de Izon) M. VEIGA Jésus
M. MERCADIER Armand M. MADRELLE Nicolas
M. MAU Didier M. ROCA Guy
M. FORTER Joseph M'e LE YONDRE Nathalie
M'e VIANDON Catherine Mme RAHOUL Claude
M. CONSTANT Daniel M. BARIANT Pierre

Comité Technigue Paritaire placé pres le Centre de Gestion

TITULAIRES SUPPLEANTS

M. DURANT Marcel (,resident) M. MONTION Alain? (Maire de S'-Romain-la-Virvée)
M. CONSTANT Daniel Mme BAUP Jeanne-Marie

Mme THERON Marie-France M. GAZEAU Francis 2 (vaire de Cadaujac)

M. FORTER Joseph M. LASSALLE Jean-Claude 2 (aire de Cazalis)
Mme LAVIE Evelyne Mme ROUX Anne-Marie

M. MERCADIER Armand M. CROS Bernard? (maire de Camarsac)

M. VEIGA Jésus M'e VIANDON Catherine

M. HILAIRE Michel M. DARMIAN Jean-Marie 2 (vaire de Créon)

" A compter de I'installation des nouveaux représentants du personnel qui seront élus en novembre ou décembre 2008 & la CAP
des catégories A et B.

2 Membres suppléants des titulaires du Conseil d’Administration.

OUVERTURE PROCHAINE
DU SITE INTERNET

ELECTIONS PROFESSIONNELLES

Le CDG organise les élections professionnelles.
Elles permettront d’élire les représentants
du personnel dans les instances paritaires
consultatives (CAP et CTP). Le 1" tour du
scrutin se tiendra le 6 novembre prochain.

Le CDG se dote d’un nouveau site Internet.

Outre les informations grand public telles
que le calendrier des concours et I'ins-
cription en ligne, ce nouvel outil interactif
permettra aux collectivités affiliées d’avoir




